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 ِبادئ اٌتطىَك :اضُ اٌّمرر

 الاعّبيرمٍٕبد إدازح  :اٌمطُ

 اٌّٛصًاٌىٍٍخ اٌزمٍٕخ الإدازٌخ/  :اٌىٍُت

 اٌضبٍٔخ / اٌّطتىياٌّرحٍت 

 0202-0202 :اٌفصً اٌذراضٍ

 0 عًٍّ 0 ٔظسي :ػذد اٌطاػاث الاضبىػُت

 2 ػذد اٌىحذاث اٌذراضُت:

  اٌرِس:

   وٍّٙب  عًٍّ  ٔظسي نىع اٌّادة

 ولا فٍ الالطاَ الاخري  ٌٍّمرر هً َتىفر نظُر

  اضُ اٌّمرر اٌنظُر 

  اٌمطُ

  اٌنظُررِس اٌّمرر 

 ِؼٍىِاث تذرَطٍ اٌّادة

 د. ٚجداْ دسٓ دّٛدي :( اٌّمررٍ)ِذرضاضُ ِذرش 

 أسزبذ ِسبعد اٌٍمب اٌؼٍٍّ:

 0203 ضنت اٌحصىي ػًٍ اٌٍمب

 دوزٛزاٖ اٌشهادة :

 0200 ضنت اٌحصىي ػًٍ اٌشهادة

 02 ضنىاث اٌخبرة ) تذرَص(ػذد 

 ِؼٍىِاث ػاِت
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  ٌٍّمرر اٌؼاَ اٌىصف

هذا إيجازاً ممتضياً لأهم خصائص الممرر ومخرجات التعلم مبادئ التسويك ممرر يوفر وصف 
المتاحة. التعلم المتولعة من الطالب تحميمها مبرهناً عما إذا كان لد حمك الاستفادة المصوى من فرص 

ح رعسٌف اٌطبٌت ثبٌّفبٍُ٘ ٚالاسبٌٍت اٌعٍٍّخ الاسبسٍخ اٌّعزّدح ٚاٌزذدٌضبد اٌّعبصسح ٌٙب فً ِٕٙج اداز

اٌزسٌٛك، وّب اْ ِجبدا اٌزسٌٛك رعد اٌسوٍصح الاسبسٍخ اٌزً رسزٕد عٍٍٙب ِٕظّبد الاعّبي اٌٍَٛ ِٓ 

اجً الاسزّساز ٚاٌجمبء فً ِسٍسح عٍّٙب ٚاٌزٍّص عٓ ِٕبفسٍٙب، عجس رذمٍك ا٘دافٙب ِٚٛاجٙخ رذدٌبد 

ازح رسوص عٍٍٙب اٌّزسبزعخ ضّٓ ثٍئخ دٌٕبٍِىٍخ، ٌرا ٔجد ِٓ اٌضسٚزي دزاسخ ِٕٙج اٌزسٌٛك وئد

 اسزسارٍجٍبد إٌّظّخ وىً ٌٍٛصٛي اٌى رذمٍك زسبٌزٙب ٚغبٌزٙب.  

 

  اٌؼاِت الاهذاف

حدد الأهداف الرئيسية للمقرر: ماذا يجب أن يتعلم الطلاب ويحققوا بنهاية المقرر؟ استخدم 
  عبارات مثل "سيتعلم الطلاب" أو "سيتمكن الطلاب من". 

  المستهلك والعوامل المؤثرة على سياسات التسويقمفهوم سلوك سيتعلم الطلبة . 

   اسباب الاهتمام بسلوك المستهلكسيتعلم الطلبة . 

  والمعلومات ادارة معلومات التسويق واهمية البياناتسيتمكن الطلبة من دراسة . 
   ِٓ رذًٍٍ اٌجٍبٔبد ٚٔظبَ دعُ اٌمساز اٌزسٌٛمًسٍزّىٓ اٌطٍجخ. 
  خنٌّهّجيب اهخشّيق ّّشبئل اهدفؾ اهيبهي الاهنخرٌّيج.شيخينً اهػوتج يً دراشج 

 
 

 اٌخاصت الأهذاف

  شوّم اهيشخِومخـرف اهػبهة ؿوٓ اهيفبُيى. 
  تبهيشخِوم ّكرراراح اهضررا    خـزيز كدرث اهػبهة ؿوٓ خدويل ّخضخيط اهيضبنل اهيخـولج 

 ّنيفيج إيجبد اهدوّل اهيلائيج هِب.
  خنٌّهّجيب اهيـوّيبح ّخنٌّهّجيب الاٌخرٌحّظف ينٌّبح إهيبى اهػبهة تػريلج. 
  شوّم اهيشخِومّاشخراخيجيبح إنشبة اهػبهة اهيـرفج تيفبُيى ّػرق ّخػّاح. 
  ّاهخرّيج ّالاؿلاً ؿً يٌخجبح ّشوؾ ّخظبئظَ  الاهنخرٌّي اهخشّيقإهيبى اهػبهة تـيويج

  اهيٌؼيج.
 الأهذاف اٌطٍىوُت او نىاتح اٌتؼٍُ

  ْنيفيرج ادارث ّؼيفرج اهخشرّيق    اهػبهة ؿوٓ اهخػتيق اهظديخ ّاهفـربل ه خٌييج اهلدرث هد
 .ّؿلاكبخِب اهيختبدهج يؾ الاداراح الاخرْ في اهيٌؼيج

 اهخشرّيق ّخػتيرق    يـوّيبح انخشبة اهػبهة خوفيج ؿوييج ّؿيويج فييب يخـوق تنيفيج إدارث
 .ّاُييخَ في اهـظر الاهنخرٌّي ّاٌّاؽ
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  في يخخوف اهيٌؼيبح ّخٌؼييِرب تبسشروّة اهـويري     قاهشّتدّد خِيئج اهػبهة هييبرشج
 .تيب يدلق اهٌجبح هويٌؼيج في يخخوف الاشّاق اهيدويج ّاهـبهييجاهظديخ 

  هخدلرق   يـوّيبح ّخنٌّهّجيبيتبدئ ّاشبشيبح ادارث اً ينًّ اهػبهة كبدراً ؿوٓ اً يضرح
 في اهيٌؼيج.    اهٌجبح ّالاشخيرار

  

 اٌطابمت اٌّتطٍباث

   ّاهخـرف ؿوٓ اهخٌؼيى اهِينوي هلإدارث  دارث اهخشّيقلإفِى ّيـرفج اهيتبدئ اسشبشيج
في اهِينل اهخٌؼييي  اهخشّيق ّؿلاكبخِب ّارختبػِب يؾ الاداراح الاخرّْيـرفج يّكؾ إدارث 

 هويٌؼيبح.
 
 

 

 الأهذاف اٌطٍىوُت او ِخرخاث اٌتؼٍُُ الأضاضُت

 آٌُت اٌتمُُُ اٌتؼٍُُتفصًُ اٌهذف اٌطٍىوٍ او ِخرج  ث

1  

  رٍّٕةةةةخ وفةةةةبءح اٌوةةةةسٌجٍٍٓ ٚزثطٙةةةةُ ثةةةةدٚز إدازح اٌزسةةةةٌٛك

 ثبٌّؤسسبد اٌزسٌٛمٍخ اٌّوزٍفخ.

  سٍٛن اٌّسزٍٙهٌزعسف اٌطبٌت عٍى. 

  ًٌذةةةدد اٌطبٌةةةت ِٛلةةةل ادازح اٌزسةةةٌٛك ِةةةٓ اٌٍٙىةةةً اٌزٕظٍّةةة

 ٌٍّٕظّخ.

ٌسةةةةزعسط اٌطبٌةةةةت ٌٕٚةةةةبل  

لةةةةةةةةسازاد ٚرفضةةةةةةةةٍلاد دٚز 

 .فً ٔجبح إٌّظّخ اٌّسزٍٙه

 )اٌّنالشت اثناء اٌّحاضرة( 

0 

  سٍٛن اٌّسزٍٙهاسجبة دزاسخ ٌفُٙ اٌطبٌت. 

 ٍِٓسٍٛن اٌّسزٍٙه ٌعسف اٌطبٌت ِضب. 

 

ِفٙةةةةةَٛ ٌسةةةةةزعسط اٌطبٌةةةةةت 

اٌزةةً ِةةس ثٙةةب سةةٍٛن اٌّسةةزٍٙه 

 .اٌّشزسي

ٚدزاسةةةةةةخ اسةةةةةةجبة الا٘زّةةةةةةبَ 

 ثسٍٛن اٌّسزٍٙه

)اٌّنالشت اثناء اٌّحاضرة 

 اٌؼٍُّت( لاِثٍتوا

3  

  ٌٍّْص ثٍٓ لسازاد اٌشساءٌسزطٍل اٌطبٌت ا . 

  لارجبٖ لساز اٌشساء اٌّجسزاد ٌىْٛ لبدزا عٍى رذدٌد.  

  ِسادً اروبذ لساز اٌشساءٌزعسف اٌطبٌت. 

سةةٍٛن ٌذصةةس اٌطبٌةةت أٔةةٛا  

 )دزاسخ دبٌخ(. اٌّسزٍٙه

ارجب٘بد ٌذدد اٌطبٌت 

فً ثعض  اٌّسزٍٙىٍٓ

 .الاسٛاق
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)اٌّنالشت اثناء اٌّحاضرة 

 اٌؼٍُّت( الاِثٍتو

2  

  ِسادةً اٌجذةش اٌزةً ٌذةدد٘ب اٌّسةزٍٙهٌزعسف اٌطبٌةت عٍةى 

 ٚرذدٌد اٌفئخ اٌّسزٙدفخ.

  دٚز زجةةً اٌزسةةٌٛك فةةً وةةً ِسدٍةةخ ِةةٓ ٌسةةزعسط اٌطبٌةةت

 ٍِّٚصاد وً ِٕٙب.ِسادً اٌشساء 

  عٛاًِ اٌّؤصسح عٍى ٍٔخ اٌشساءٌمدَ اٌطبٌت. 

سةٍٛن اٌّسةةزٍٙه ٌٍّةص اٌطبٌةت 

اٌزةً رٍعةت دٚزاف فةً  ٚاٌعٛاًِ

جٕةةت ٚالاسةةزمطبة عٍةةى لةةدزح 

 .اٌصثبئٓأوجس عدد ِّىٓ ِٓ 

وةةً ٌزةةروس اٌطبٌةةت صصةةبئ  

ِةٓ  ِسدٍخ ِٓ ِسادً اٌشةساء

رذدٌةةد ٚاصزٍةةبز صةةلاي الإجبثةةخ 

 .اٌفئخ اٌّسزٙدفخ

ٌزةةةةةةروس اٌطبٌةةةةةةةت إٌجبثٍةةةةةةةبد 

وً طسٌمةخ ٌٚزذبىةى  ٚسٍجٍبد

الأصطةةةبء اٌزةةةً ٌّىةةةٓ أْ ٌمةةةل 

 فٍٙب اٌّمبثً.

)الاختباراث اٌُىُِت 

والاِثٍت  واٌشهرَت ٌٍطٍبت

 (اٌتطبُمُت

2 

 . ٌمدَ اٌطبٌت عسط ٌٕظُ اٌّعٍِٛبد اٌزسٌٛمٍخ 

 .ٌسزطٍل اٌطبٌت رمدٌُ ِبٍ٘خ ٔظُ اٌّعٍِٛبد اٌزسٌٛمٍخ 

  ٌٍٓمدَ اٌطبٌةت اسةٙبِبد ٔظةُ اٌّعٍِٛةبد اٌزسةٌٛمٍخ فةً رذسة

 الأشطخ اٌزسٌٛمٍخ.

 

ٌجةةت أْ ٌىةةْٛ اٌطبٌةةت لةةبدزاف 

اعطةةةةةبء ِبٍ٘ةةةةةخ ٔظةةةةةُ عٍةةةةةى 

 اٌّعٍِٛبد اٌزسٌٛمٍخ

ٌجةةةةةةت أْ ٌعةةةةةةسف اٌطبٌةةةةةةت 

اسةةةةةةةةٙبِبد اعزّةةةةةةةةبد ٔظةةةةةةةةُ 

اٌّعٍِٛبد فً رطجٍك الأشةطخ 

 .اٌزسٌٛمٍخ

)اٌّنالشت واٌحىار بُن اٌطٍبت 

 والاختباراث(

6 

   رٕفٍر٘ب. ثذٛس اٌسٛق ٚاسبٌٍتٌفُٙ اٌطبٌت صصبئ 

  ثذةٛس اٌسةٛق  لاجةساءٌزعسف اٌطبٌت عٍى اٌّداصً اٌّوزٍفةخ

 .ٍِّٚصاد وً ِٕٙب

   ٌزعسف اٌطبٌت عٍى أٔٛا  اٌّمبثلاد ٌٚصةُّ أسةئٍزٙب ٚوٍفٍةخ

عٕةةد صةةٍبغخ اسةةئٍخ ثذةةٛس إدازرٙةةب ٚالأصطةةبء اٌزةةً ٌمةةل فٍٙةةب 

 .اٌسٛق

ٌجةةت إْ ٌىةةْٛ اٌطبٌةةت لةةبدزاف 

لاجةةساء عٍةةى رعسٌةةف ٚر ٍ٘ةةً 

 .ثذٛس اٌسٛق

ٌجةةت أْ ٌذةةدد اٌطبٌةةت أٍّ٘ةةخ 

ِةةةةةٓ  وةةةةةً طسٌمٍةةةةةخٚأ٘ةةةةةداف 

 طسائك ثذٛس اٌسٛق
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ٌجةةت أْ ٌىةةْٛ اٌطبٌةةت لةةبدزاف 

ادد طسائك ثذٛس عٍى رطجٍك 

 اٌسٛق.

)تفاػً فٍ اٌدٍطاث 

اٌّتساِنت، والاختبار اٌؼٍٍّ، 

 والاِتحاناث(

7 

  اٌزسٌٛك الاٌىزسًٌٚٔدزن اٌطبٌت أٍّ٘خ. 

  اٌزً  اٌزسٌٛك الاٌىزسًٚٔعٕبصس اٌّصٌج ٌدزن اٌطبٌت جٍّل

 فً إٌّظّخ. اسزسارٍجٍبد أشطخ اٌزسٌٛك رؤصس عٍى اعزّبد 

 ًٌدزن اٌطبٌت اٌزطجٍك اٌعًٍّ ٌعٕبصس اٌّصٌج اٌزسٌٛم 

 .الاٌىزسًٚٔ

ٌجت اْ ٌعسف اٌطبٌت 

 الاٌىزسًٚٔ اٌّصٌج اٌزسٌٛمً

فً إٌّظّخ. ٚعٕبصسٖ  

ٌزّىٓ اٌطبٌت ِٓ رذدٌد 

 الاٌىزسًٚٔ اٌّصٌج اٌزسٌٛمً

إٌّبست ٌذبٌخ دزاسٍخ 

 .ِمزسدخ

)اٌّنالشت واٌىاخباث ػًٍ 

 (Classroomِنصت 
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 أشبهية اهخدريس 

 يترراح الاخخيبر الاشوّة اّ اهػريلج
خّغيخ اهيٌػولبح اهفوشفيج هويفبُيى اهخي شريخى   أشوّة اهيدبغرث .1

 خدريشِب.
خّزيؾ اهػلاة في يجيّؿبح، ّاهػوة يرٌِى   اهخـويى اهخضبرني.2

 اهليبى تيِبى يـيٌج.
ػرح أشئوج ؿوٓ اهػرلاة ّيضربرنخِى فري     اهٌلبصاشوّة .3

 الإجبتج ؿٌِب.
ؿرع دبلاح دراشيج ّايذورج ؿيويرج درّل     اشوّة دراشج اهدبهج.4

 .تبلاٌضػج اهخشّيليجاهيِبى ّاهّؼبئف اهيخـولج 
( ّ Data Showاشرررخخداى اهـررربرع   اهخـويى الاهنخرٌّي ّاهيديج.5

 Classroom)  لإيغرربح اهجّاٌررة اهِبيررج
 .ّاهخّاظل يؾ اهػوتج اهنخرٌّيبً

 
خشِل ؿوٓ اهػبهة فِى اهيرخنزاح اسشبشريج   ؿرع أفلاى فيديّيج.6

هويّغّؽ كيد اهدراشج ّخذنرٍ ّخزيد يً اهلدرث 
 ؿوٓ رتػ اهيّغّؿبح يؾ تـغِب اهتـع

 

  



 

 

 

 

  اٌفصً الاوي

  اٌٛلذ عٕٛاْ اٌفصً

 اٌتىزَغ اٌسِنٍ
طرَمت  شوّم اهيشخِوم اٌؼٍٍّ اٌنظرٌ

 اٌتذرَص

 طرق اٌمُاش اٌتمنُاث

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

سةٍٛن سةٍزُ فةً ٘ةرا اٌفصةً رٛضةٍخ  :ّمذِتاٌ  

ٚرذدٌةةد الأٍّ٘ةةةخ  ِفِٙٛةةِٗةةل ثٍةةةبْ  اٌّسةةزٍٙه

ٚاٌةةةةدٚز اٌةةةةري رٍعجةةةةٗ فةةةةً اٌةةةةخ ِٕظّةةةةخ ِةةةةٓ 

دٚافةل إٌّظّبد، وّب سٍزُ رسٍٍظ اٌضٛء عٍى 

 دٚزٚرٛضةٍخ  ٚاسجبة دزاسخ سٍٛن اٌّسةزٍٙه

 فةةةً وسةةةةت ٚجةةةرة اٌّسةةةزٍٙه اٌةةةةى اٌزسةةةٌٛك

 .إٌّظّخ

 

ٌزٛلل ِةٓ اٌطبٌةت ثعةد دزاسةزٗ  :اٌفصًاهذاف 

 ْ ٌىْٛ لبدزاف عٍى:ٌٙرٖ اٌّٛضٛعبد ا

 .سٍٛن اٌّسزٍٙهِفَٙٛ رذدٌد  -

 .اٍّ٘خ دزاسخ سٍٛن اٌّسزٍٙهٌجٍٓ  -

اٌعٛاِةةةً اٌّةةةؤصسح عٍةةةى سةةةٍٛن ٌذةةةدد  -

 .اٌّسزٍٙه

 

سٕزطسق فةً ٘ةرا اٌفصةً اٌةى  ِحتىي اٌفصً:

 ِٛضٛعبد ٌّىٓ رمسٍّٙب اٌى الارً:

 .ِفَٙٛ سٍٛن اٌّسزٍٙه -

)اٌّفٙةةةةَٛ،  سةةةةٍٛن اٌّسةةةةزٍٙهِبٍ٘ةةةةخ  -

 الأٍّ٘خ، الأ٘داف(

 

    

 

 

 

 ِحاضرة

 

 نماظ

 

ػرض 

 فُذَىٌ

 
 تِدف اسشئوج ّػرح الإهلب -

 .اهػوتج إضرام
 Data  اهـبرع اشخخداى-

Show.) 
 استيع اهوّح اشخخداى-

اهيلادؼبح  هخّغيخ ّنخبتج
 اهيِيج.

 

 

الواجبات تمييم -  
 

 المنالشات تمييم -

 ويضبىع الاالأ
أسئٍخ ٚاجٛثخ عٓ  تِدف اسشئوج ّػرح الإهلب -  اٌؼناوَن اٌفرػُت   
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 سبعخ 0

 

 

 سبعخ 0

 .اهػوتج إضرام ِفَٙٛ سٍٛن اٌّسزٍٙه  شوّم اهيشخِوم
 Data  اهـبرع اشخخداى-

Show.) 
 

اٌّدازض اٌفىسٌخ 

ٌزطٛز اٌّٛازد 

 اٌجشسٌخ.

 

ِجسازاد دزاسخ سٍٛن 

 اٌّسزٍٙه

 

 

 

 

 الأضبىع اٌثانٍ

 

 

 

 سبعخ 0

 

 

 

 سبعخ 0
 لراراث اٌشراء

  اٌؼناوَن اٌفرػُت

 

عسط 

 رمدًٌّ

 

 ىسح.

والحوار النماش -  
 

 بعرض الطلاب تكليف -
 للمنالشة موضوعات

     الراجعة التغذية-
  الواجبات تمييم-

 والعروض

 أٛا  لسازاد اٌشساء

اٌمسازاد اٌشسائٍخ ٌذً 

 اٌّشىلاد اٌّعمدح

اٌمسازاد اٌشسائٍخ ٌذً 

 ِشىلاد ِذدٚدح

 

 

 الأضبىع اٌثاٌث

 

 

 سبعخ 0

 

 

 سبعخ 0
 

اٌّؼاَُر اٌّطتخذِت 

ٌٍتُّس بُن لراراث 

 اٌشراء

  اٌؼناوَن اٌفرػُت

 

عسط 

 رمدًٌّ

 ىسح

 ِٕبلشخ

 منالشات فى الطلاب اشران -
 جماعية

 بعرض الطلاب تكليف -
 للمنالشة موضوعات

 الطالب دور تمييم-
 المنالشة في

 الجماعية
 واجباتعرض -

 هموعروض الطلبة

اٌٛلذ اٌّوص  ٌعٍٍّخ 

 اٌشساء

 رىسازا اٌشساء

 ِمداز اٌّوبطسح

 اٌّعٍِٛبد اٌّطٍٛثخ
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 اٌرابغالأضبىع 
 

 

 

 

 

 سبعخ 0

 

 

 

 

  سبعخ 0
ِراحً ػٍُّت اٌشراء 

 ػنذ اٌّطتهٍه اٌنهائٍ

  اٌؼناوَن اٌفرػُت

 

 ػرض تمذٍَّ.-

 شرذ.-

 دراضت حاٌت-

إٌظسٌخ  اٌّذبضساد-

ٌٍّمسز . اٌّطٍٛثخ  

اسزوداَ اٌٛسبئً اٌعٍٍّخ  -

اٌذدٌضخ فً عسط 

 data)اٌّذبضساد 

show)  

 عٍى أسئٍخ طسح-

 فً ِٚشبزوزُٙ اٌطلاة

.عٕٙب الإجبثخ  

. 
 

    الراجعة التغذية -
  الواجبات تمييم - 

 .والعروض

 

 .الادسبض ثبٌّشىٍخ

 .اٌجذش عٓ اٌّعٍِٛبد

 .ِصبدز رجبزٌخ

 رمٍٍٍُ اٌجدائً

 

 ِعبٌٍس اٌزمٍٍُ

 

 

 

 الأضبىع اٌخاِص

 

 

 

 سبعخ 0

 

 

 

 سبعخ 0
 ادوار ػٍُّت اٌشراء

 ػرض تمذٍَّ.- اٌؼناوَن اٌفرػُت

 شرذ.-

 دراضت حاٌت-

والحوار النماش -  
 

 بعرض الطلاب تكليف -
 .للمنالشة موضوعات

اصزٍبز دبلاد دزاسٍخ -

 .اٌشساءعٓ 

 رمٍٍُ إٌّبلشبد.-

 صبدت اٌّجبدزح اٌٛاججبد اٌعٍٍّخ.-

اٌّؤصس عٍى لساز  .

 اٌشساء

 ِزور اٌمساز اٌشساء

 اٌّشزسي

اٌّسزودَ اٚ اٌّسزعًّ 

 ٌٍسٍعخ
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 طادشالأضبىع اٌ

 

 

 

 

 

 سبعخ 0

 

 

 

 

 سبعخ 2

 
اهـّايل اهيؤذرث في 
اهشوّم اهضرائي 
 هويشخِوم اهٌِبئي

  اٌؼناوَن اٌفرػُت

 

 ػرض تمذٍَّ

 

 شرذ

 

 ِنالشت

 تِدف اسشئوج ّػرح الإهلب -
 .اهػوتج إضرام

 Data  اهـبرع اشخخداى-
Show.) 

 بعرض الطلاب تكليف -
 للمنالشة موضوعات

أسئٍخ ٚاجٛثخ 

ٚاِضٍخ ٌدزاسبد 

 .دبٌخ عٓ اٌسٛق 

     الراجعة التغذية-
  الواجبات تمييم-

 والعروض

 اٌعٛاًِ اٌدٌّٛغسافٍخ

 اٌعٛاًِ إٌفسٍخ

 اٌدٚافل ٚالادزان

 اٌزعٍُ

 اٌشوصٍخ

 

 

 

 الأضبىع اٌطابغ

 

 

 

 سبعخ 0

 

 

 

 سبعخ 0
اتداهاث اٌّطتهٍه 

 اٌنهائٍ

  اٌؼناوَن اٌفرػُت

 

 عسط رمدًٌّ

 ىسح

 منالشات فى الطلاب اشران -
 جماعية

 بعرض الطلاب تكليف -
 .للمنالشة موضوعات

 الطالب دور تمييم-
 المنالشة في

 الجماعية
اٌٛاججبد اٌعٍٍّخ -

 Classroomعٍى 

اٌّىْٛ الادزاوً اٚ 

 .اٌّعسفً

اٌّىْٛ اٌسٍٛوً اٚ 

 الازادي
اٌّىْٛ اٌشعٛزي اٚ 

 اٌزبصٍسي
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 ثاِنالأضبىع اٌ
 

 

 

 

 سبعخ 0

 

 

 

 سبعخ 0

 
اٌؼىاًِ اٌّؤثرة 

اٌّطتهٍه خارج 

 اٌنهائٍ

  اٌؼناوَن اٌفرػُت

 ػرض تمذٍَّ

 

 فُذَىهاث 

 

 شرذ

 تِدف اسشئوج ّػرح الإهلب -
 .اهػوتج إضرام

 Data  اهـبرع اشخخداى-
Show.) 

 

 أسئٍخ ٚاجٛثخ عٓ

ٔظُ اٌّعٍِٛبد 

 .اٌزسٌٛمٍخ

عًّ اصزجبز ًٌِٛ 

 ٌٍطٍجخ.

 

 الاسسح

 اٌجّبعبد اٌّسجعٍخ

 اٌسسٍّخ ٚغٍس اٌسسٍّخ

 

 

 

 الأضبىع اٌتاضغ

 

 

 

 سبعخ 0

 

 

 

 سبعخ 0
خصائص اٌّطتهٍه 

 اٌصناػٍ 

 ػرض تمذٍَّ اٌؼناوَن اٌفرػُت

 

 فُذَىهاث

 

 شرذ

والحوار النماش -  
 

عرض حالات عملية عن  -

 .بحوث السوق

     الراجعة التغذية-
  الواجبات تمييم-

اٌزً  والعروض

ٌسفعٙب اٌطبٌت 

 عٍى ِٕصخ

Classroom 

 عدد اٌّشزسٌٓ

دزجخ اٌزسوٍص دٚافل 

 .اٌشساء

دجُ اٌشساء ٚلٍّخ 

 اٌشساء

 

 الأضبىع اٌؼاشر

 

 سبعخ 0

 

 سبعخ 0
 

ادارو ِؼٍىِاث 

 ػرض تمذٍَّ اٌؼناوَن اٌفرػُت

 

تمييم التمارير  منالشات فى الطلاب اشران -
الممدمة من لبل  ِفَٙٛ ٔظبَ ِعٍِٛبد 
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 فُذَىهاث .اٌزسٌٛك ِٚىٛٔبرٗ ٚٚظبئفٗ اٌتطىَك

 

 شرذ

 جماعية

 بعرض الطلاب تكليف -
 .للمنالشة موضوعات

 الطلبة.
ِعسفخ ِداصً رطٌٛس 

ِعٍِٛبد اٌزسٌٛك 

 ِٚسادً رطٌٛسٖ
 

اٌحادٌ الأضبىع 

 ػشر

 

 

 

 

 سبعخ 0

 

 

 

  سبعخ 0
 خنٌّهّجيب اهخشّيق

 ِحاضرة اٌؼناوَن اٌفرػُت

 

 ػرض تمذٍَّ

 

 حالاث دراضُت

 تِدف اسشئوج ّػرح الإهلب -
 .اهػوتج إضرام

 Data  اهـبرع اشخخداى-
Show.) 

 

أسئٍخ ٚاجٛثخ عٓ 

 .اٌّصٌج اٌسٍعً

عًّ اصزجبز ًٌِٛ 

 ٌٍطٍجخ.

 

 .رىٌٕٛٛجٍب اٌزسٌٛكِفَٙٛ 

رىٌٕٛٛجٍب اٌّعٍِٛبد  ربصٍس

 .عٍى دٍبح الأسبْ

ِىٛٔبد رىٌٕٛٛجٍب 

 اٌّعٍِٛبد 

 

 

 

الأضبىع اٌثانٍ 

 ػشر

 

 

 

 سبعخ 0

 

 

 

 سبعخ 0
وضائً اٌذفغ اٌّاٌٍ 

 الاٌىترونُت

 ِحاضرة اٌؼناوَن اٌفرػُت

 

 ػرض تمذٍَّ

 

 حالاث دراضُت

والحوار النماش -  
 

لأصناف اجراء تمييم عملي  -

 الوالع العمليمنتجات من 

     الراجعة التغذية-
  الواجبات تمييم-

اٌزً  والعروض

ٌسفعٙب اٌطبٌت 

 عٍى ِٕصخ

Classroom 

اٌدفل ِفَٙٛ 

 .الاٌىزسًٚٔ

ٚسبئً ٚصصبئ  

 .اٌدفل الاٌىزسًٚٔ
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ثاٌث الأضبىع اٌ

 ػشر

 

 

 

 

 سبعخ 0

 

 

 

 سبعخ 0

 
اٌىوًُ اٌّطتنذ اًٌ 

اٌتىنىٌىخُا 

 اٌّؼٍىِاث

 ِحاضرة اٌؼناوَن اٌفرػُت

 

 ػرض تمذٍَّ

 

 حالاث دراضُت

 

 فُذَىهاث

 تِدف اسشئوج ّػرح الإهلب -
 .اهػوتج إضرام

 Data  اهـبرع اشخخداى-
Show.) 

 

أسئٍخ ٚاجٛثخ عٓ 

 .اٌزٛشٌل ٚأشطزٗ

عًّ اصزجبز ًٌِٛ 

 ٌٍطٍجخ.

 

 اٌٛوًٍ اٌرارً

 ٚوًٍ اٌزٛشٌل

 اٌروًاٌٛوًٍ 

 

 

 

الأضبىع اٌرابغ 

 ػشر

 

 

 

 سبعخ 0

 

 

 

 سبعخ 0

 اٌتطىَك الاٌىترونٍ

 ِحاضرة اٌؼناوَن اٌفرػُت

 

 ػرض تمذٍَّ

 

 حالاث دراضُت

 

 فُذَىهاث

والحوار النماش -  
 عن توضيحي فيديو مشاهدة-

 .. اساليب الترويج والاعلان

     الراجعة التغذية-
  الواجبات تمييم-

اٌزً  والعروض

ٌسفعٙب اٌطبٌت 

 عٍى ِٕصخ

Classroom 

اٌزسٌٛك ِفَٙٛ 

 . الاٌىزسًٚٔ

اٍّ٘خ اٌزسٌٛك 

ا٘داف  .الاٌىزسًٚٔ 

 اٌزسٌٛك الاٌىزسًٚٔ.

ِجسزاد اٌٍجٛء اٌى 

 اٌزسٌٛك الاٌىزسًٚٔ

ِمبزٔخ ِبثٍٓ اٌزسٌٛك 

اٌزمٍٍدي ٚاٌزسٌٛك 

 الاٌىزسًٚٔ

خاِص الأضبىع اٌ

 ػشر

 

 

 

 

 سبعخ 0

 

 

 

 سبعخ 0

 
خػتيلبح يً ّاكؾ اهتيئج 

 اهـراكيج

 اٌؼناوَن اٌفرػُت
 

رذًٍٍ ِجسظ لأٔٛا  

الاسٛاق اٌعسالٍخ ٚاٌسٍل 

 اٌعسالٍخ

 ِحاضرة

 

 ِنالشت

 

 حالاث دراضُت

 

 تِدف اسشئوج ّػرح الإهلب -
 .اهػوتج إضرام

 Data  اهـبرع اشخخداى-

أسئٍخ ٚاجٛثخ عٓ 

 ٚأٛاعٗ.اٌسٛق 

عًّ اصزجبز ًٌِٛ 

 ٌٍطٍجخ.
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 Show.) 
 

 

 

 

 

 

 

 :ٍِفاث اٌّادة اٌذراضُت 

 

 

مادة التسويق2 
pdf.المقرر2 للفصل الثاني للمرحلة الثانية
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 خارطت اٌمُاش اٌّؼتّذة 

اٌّحتىي 

 اٌتؼٍٍُّ
 ػناوَن اٌفصىي

الأهُّت 

 اٌنطبُت

 الأهذاف اٌطٍىوُت 

ػذد 

 اٌفمراث

          

 اٌّؼرفت  
 اٌتمُُُ اٌتحًٍُ اٌتطبُك اٌفهُ

 %22  %02 %02  اٌنطبت

اٌفصً 

 الاوي

ضٍىن ِمذِت فٍ 

 اٌّطتهٍه

 وِاهُته

52 

 

4 0  2 55 

اٌفصً 

 اٌثانٍ

ِراحً ػٍُّت  

 اٌشراء
52.2 

 
2 0  0 8 

اٌفصً 

 اٌثاٌث

اٌؼىاًِ اٌذاخٍُت 

واٌخارخُت 

اٌّؤثرة فٍ 

 لراراث اٌشراء

52 

 

2 0  0 7 

اٌفصً 

 اٌرابغ

نظُ اٌّؼٍىِاث 

 اٌتطىَمُت 
50.2 

 
3 0  2 9 

اٌفصً 

 اٌخاِص

تىنىٌىخُا 

 اٌتطىَك
59 

 
2 5  0 2 

اٌفصً 

 اٌطادش

ادارة ِؼٍىِاث 

 اٌتطىَك
7 

 
1 0  0 2 

اٌفصً 

 اٌطابغ

اٌتطىَك 

 الاٌىترونٍ
56 

 
1 0  0 2 

 %22 02  52 52  522  اٌّدّىع
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 اٌّصبدز : 

 

ي "ادارة التسويق"دار الكتب للطباعة والنشر  ـ اٌىزت اٌّمسزح اٌّطٍٛثخ 1 ، اب  ي الديوج 

 ،الموصل 

ونج ، أساسيات التسويق ،  .1 )اٌّصبدز(  ـ اٌّساجل اٌسئٍسٍخ 0 فيليب كوتلر و جاري ارمستر
 (2002تعريب سرور علي أبراهيم سرور ، دار المري    خ للنشر ) 

، أدارة التسويق ، دار الصفاء للنشر و التوزي    ع  )  غسان قاسم اللامي 

2013) 

 اـ اٌىزت ٚاٌّساجل اٌزً ٌٛصى ثٙب                

 ( اٌّجلاد اٌعٍٍّخ ، اٌزمبزٌس ،.... ) 

Kotler and Keller -Marketing Management, 14Th 

Edition,  Prentice-Hall  (2012) 

ي مجال التسويق
 
 البحوث الجديدة ف

اٌّساجل الاٌىزسٍٚٔخ، ِٛالل الأزسٍٔذ ة ـ 

.... 

Philip Kotler & Gary Armstrong , Principles of 

Marketing , 16th edition ,Pearson    Inc. (2016) 

 اي موقع حسب اطلاع الطالب 

 


